
DODATOK i.2
k dohode E.22lg 561 20l2lNP VAOTP

o poskytnuti prispevku na zriadenie chrfnenej dielne alebo chrdnen6ho pracoviska podl'a
$ 56 zdkona i.5/2004 Z. z. o sluZbfch zamestnanosti a o zmene a doplnenf niektorfch zdkonov v zneni

neskorSich predpisov (d'alej len ,rzfkon o sluZb{ch zamestnanosti") a vyhld5ky Ministerstva prdce,
sociffnych vecf a rodiny Slovenskej republiky E. 4412004 Z. z. v zneni neskor5fch predpisov (d'atej len

,,vyhf65ka"), ktorou sa vykon6va ustanovenie $ 69 ods.2 uveden6ho zikona v zneni neskor5ich predpisov

(dalej len,,dodatok")

uzatvorenl, medzi irdastnikrni dodatku:

Urad price socidlnych veci a rodiny Spi5ski Novd Ves
Sidlo: Odborirov 53, 052 2l Spi5skd Novi Ves
V mene ktor6ho kon6: Bc.Ing. Janka Brziakovi
ICO: 35 557 010
DIC: 2021770465
Bankov6 spojenie: Stdtna pokladnica
d. ridtu: 70001259721818, IBAN SK9081800000007000125972
(d'alej len,fradoo)

Ztmestnhvatel'om

Pr6vnickou osobou : Obec Olcnava
Sidlo: 053 61 Olcnava, Jarn62
V mene ktorej kon6: Jaroslav Salaj
reo: oo 329 436
DIe : 2021331499
SK NACE Rev2 (kodltext): O 84.11.0 / v5eobecnri verejnri spriva
Bankov6 spojenie: Dexia banka Slovensko, a.s., pobodka Spi5sk6 Novd Ves
i. riitu: SK 7456000000003441761001
(d'alej len ,,obec")

dl6nok I.
Predmet dodatku

Na z6klade iiadostia zo dita 26.11 .2014 sa tymto dodatkom v sulade s dl. V[ bod 1 dohody d.

2215 561 2012AIP VAOTP o poskytnuti prispevku na zriadenie chr5nenej dielne alebo chr6nendho
pracoviska podl'a $ 56 z6kona E.512004 Z. z. osluZb6ch zamestnanosti aozmene adoplneni
niektorlfch z6konov v zneni neskor5ich predpisov (d alej len ,,zhkon o sluZb6ch zamestnanosti")
uzatvorenei dha27 . 12.7A 1? {d'alei len ,.dohoda") meni dohoda takto:



l. Meni sa:

el. V. Osobitnd podmienky
Bod 3/
Doba neobsadenia zriaden6ho pracovn6ho miesta z ddvodu jeho preobsadzovania m6Ze trvat'
maximdlne 30 kalend6rnych dni, ak sa zamestn6vatel'nedohodne s irradom inak. Maxim6lne sfihrnnd
neobsadenie podporendho pracovndho miesta z ddvodu jeho preobsadzovania m0Ze byt' najviac 150
kalend6mych dnf.

Meni sa na:

Doba neobsadenia zriaden6ho pracovn6ho miesta z d6vodu jeho preobsadzovania mdZe trvat'
maximflne 90 kalendirnych dni, ak sa zamestn6vatef nedohodne s riradom inak. Maxim6lne sirhrnnd
neobsadenie podporendho pracovn6ho miesta z ddvodu jeho preobsadzovania mdZe byf najviac 150
kalendSrnych dni.

Cldnok II.
V5eobecn6 a z6veredn6 ustanovenia

Tento dodatok je neoddelitelhou sirdastou dohody.
Ostatn6 dasti dohody lfmto dodatkom nedotknutd ost6vajri v platnosti.
Tento dodatok je vyhotoven;i v troch rovnopisoch, pridom irrad obdrZi dva a prijemca jeden
rovnopis dodatku.
Tento dodatok nadobirda platnost' diom jeho podpisania oboma irdastnikmi dodatku a ridinnost'
driom nasledujricim po dni jeho zverejnenia.
Udastnici dodatku vyhlasujir, Ze sri opr6vneni tento dodatok podpisat', Ze si ho riadne a d6sledne
preditali a sirhlasia s jeho obsahom, neuzavreli ho v tiesni ani za zvli$f neqfhodnych podmienok
anaznak srihlasu s jeho obsahom ho vlastnorudne podpisujir.
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